
 
VACATURE: 

Manager Bedrijfsvoering 
20 uur per week 

 

 

Ben jij een ervaren en enthousiaste manager bedrijfsvoering met hart voor de zorg? Vind je het fijn om 

mee te bouwen aan de groei van onze regionale huisartsenorganisatie in een dynamische omgeving 

die veel uitdagingen kent? Dan gaan we graag met jou in gesprek! 

Functieomschrijving 

Als manager bedrijfsvoering zorg je samen met de financial controller voor een goed lopende Planning 

en Controlcyclus. Op financieel vlak ben je daarnaast verantwoordelijk voor de totale financiële en 

salarisadministratie. Verder vallen de volgende disciplines binnen HCWB onder jouw 

verantwoordelijkheid: HR, ICT, officemanagement,  communicatie en huisvesting/facilitaire zaken. Je 

geeft leiding aan in totaal 9 medewerkers. Je werkt nauw samen met verschillende afdelingen en stelt 

collega-managers die verantwoordelijk zijn voor de primaire processen in staat hun integrale 

managementverantwoordelijkheid goed in te vullen. Vanzelfsprekend zorg je er samen met jouw team 

voor dat de bedrijfsvoering soepel verloopt. Daarbij ga je steeds op zoek naar manieren om de processen 

beter te laten verlopen. Jouw standplaats wordt Roosendaal. 

Bedrijfsinformatie 

Je komt in dienst van ZGWB  (handelsnaam HCWB), een regionale huisartsen organisatie van 88 

huisartsen en hun team in westelijk West-Brabant en Tholen. HCWB heeft drie primaire doelen: het 

ondersteunen van de leden, het vertegenwoordigen van de leden en het organiseren van ketenzorg en 

leefstijlprogramma’s. Wij zijn ook mede-eigenaar van de Coöperatie Huisartsenposten West-Brabant en 

werken intensief samen met partners in de regio, zoals het ziekenhuis, VVT, welzijn, gemeenten, GGZ, 

GGD en thuiszorg. Toegankelijkheid van de huisartsenzorg is het grootste thema van onze organisatie. 

 
Wat bieden wij jou? 
 

• Een parttime baan voor ca. 20 uur per week. 

• Een contract voor de duur van een jaar met de intentie tot omzetting in een vast dienstverband. 

• Salariëring en arbeidsvoorwaarden volgens de CAO-huisartsenzorg, schaal 10-11. 

• Een afwisselende baan in een dynamische organisatie, waar veel ruimte is voor eigen inbreng. 

• Onderdeel zijn van een betrokken managementteam onder leiding van de directie. 



 
 

Wie ben jij? 

• Je bent een ervaren manager bedrijfsvoering met minimaal een afgeronde HBO-opleiding op het 

gebied van financieel management of een vergelijkbare richting. 

• Je hebt bij voorkeur ervaring opgedaan in de zorg of aantoonbare affiniteit daarmee. 

• Je kunt snel schakelen tussen de werkzaamheden zonder het overzicht te verliezen. Je bent een 

zelfstarter, flexibel en klantgericht. 

• Je beschikt over goede communicatieve, coachende en sociale vaardigheden. 

• Je vindt het leuk om in een relatief kleine maar groeiende organisatie de professionaliseringsslag 

mee vorm te geven. 

 

Meer informatie 

Meer weten of solliciteren? 
Is je interesse gewekt en wil je meer informatie? Neem dan contact op met Ad van Acht, manager 

Bedrijfsvoering a.i. via a.vanacht@hcwb.nl of 06-53331834 of Anne-Marie de Graauw, HR adviseur, via 

a.rockx@hcwb.nl of tel. 085 - 488 06 95.  

Je motivatiebrief en c.v. kun je voor 30 oktober a.s. mailen naar info@hcwb.nl. 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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